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En el ejercicio de rendicion de cuentas que se lleva a cabo por este Organo Interno de Control,
se dan a conocer las actividades que se realizaron en los meses de abril, mayo y junio del afio

2022, conforme a las atribuciones que por Ley tiene conferidas, las cuales se describen de la
siguiente forma:

En el ejercicio de las funciones de recepcién y seguimiento de denuncias y sefialamientos
relacionados con hechos presuntamente constitutivos de faltas administrativas, este Organo
Interno de Control ha recibido en el segundo trimestre del afio, 13 denuncias presentadas de
manera personal, 7 via correo electronico institucional, 2 remitidas por otras autoridades y 3

atendidas por la via telefonica, para un total de 25 denuncias recibidas, y a todas las cuales

se les dio el tramite correspondiente.

Aunado a lo anterior, se recibieron 17 sefialamientos de hechos presuntamente constitutivos
de faltas administrativas, mismos que fueron presentados ante este Organo Interno de Control

por autoridades internas y externas, que derivaron en el inicio de 7 investigaciones de oficio

y 10 casos que aun se encuentran en estudio.

En cumplimiento con la normativa aplicable a la responsabilidad administrativa, en el
segundo trimestre del afio 2022, se han iniciado 26 investigaciones por presunta
responsabilidad administrativa de personas servidoras publicas de la Comision Estatal de

Derechos Humanos Jalisco, de las cuales 17 han sido en seguimiento a denuncias ciudadanas;
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8 iniciadas de oficio derivadas de sefialamientos de autoridades internas y externas en el uso

de sus funciones y por hechos que haya tenido conocimiento este Organo Interno de Control
en ¢l desarrollo de sus actividades sustantivas. Por ltimo, se inicié 1 investigacién derivada

de las auditorias realizadas en el uso de nuestras atribuciones.

Asimismo, en este segundo semestre del 2022, se ha concluido con 2 investigaciones por
actos u omisiones relacionados a la presunta responsabilidad administrativa de personas
servidoras publicas de la Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco, mismas que

actualmente se encuentran en archivo temporal por falta de elementos para determinar la

posible comisién de faltas administrativas.

Complementario a lo anterior, se iniciaron 2 procedimientos de responsabilidad

administrativa en contra de 2 personas servidoras piiblicas, por la omisioén en la presentacion

de su declaracion patrimonial y de interés.

La supervision del ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos publicos de la
Comisién se debe de implementar de manera continua, de conformidad con el numeral 8 de
la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Jalisco y sus
Municipios; por ello, es que en este segundo trimestre se concluy6 con la auditoria a los
“Expedientes laborales del personal de esta Comisién”, incluyendo al personal contratado
bajo el régimen de prestacion de servicios profesionales por honorarios o asimilados a
salarios, ademas del de plantilla, en la cual también se revisé el capitulo 1000 de “Servicios
Personales™ del Clasificador por Objeto del Gasto, as{ como la informacién contenida en el
portal de transparencia en su articulo 8 fraccion V de la “Informacién Financiera, Patrimonial
y Administrativa” inciso K, relativa a “El contrato de prestacion de servicios por
honorarios y el gasto realizado por el concepto de pago de asesorias al sujeto obligado™. de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus

Municipios, publicado en la seccion de transparencia del portal de internet de esta Defensoria.
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De igual forma, en la actividad de control, seguimiento, revisiones y auditorias internas, en

el periodo que se informa, se realiz6 1 auditoria integral al “Sistema Institucional de Archivos

de esta Comisién”, con el objeto de:

1. Verificar y evaluar los procesos encaminados a la clasificacion, organizacidn,
seguimiento, localizacion, transferencia. resguardo, conservacion, seleccidon y destino
final de los documentos de archivo que se generen, obtengan, adquieran, transformen

0 conserven por cualquier medio, emitiendo para ello las recomendaciones
necesarias. -

&8

Evaluar el cumplimento normativo y los procesos técnicos archivisticos que deben
cumplir los sujetos obligados para garantizar la integridad, accesibilidad y
conservacion de los documentos a través de sistemas de gestion documental.

3. Valorar las actividades desempefiadas dentro del sistema institucional de archivos,
permitiendo la actualizacién continua de los servicios archivisticos y estableciendo
estrategias encaminadas a mejorar la gestién documental.

Dar seguimiento y continuidad a las implementaciones graduales y progresivas
llevadas a cabo en el Sistema Institucional de Archivos de esta Comision derivadas
de los procesos de auditoria archivistica anteriores.

Igualmente, en este segundo trimestre del 2022, se concluy6 con la auditoria practicada a los

“Expedientes laborales del personal de esta Comisién”, iniciada en el mes de marzo del afio
en curso.

Con el objeto de cumplimentar las disposiciones de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado
de Jalisco y sus Municipios, asi como nuestro reglamento en la materia, en este afio, el QIC

intervino en 1 solicitud de formalizaci6n de acta de entrega-recepcion, sin ninguna anomalia

registrada.
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Por otra parte, este Organo Interno de Control elaboré con el apoyo de la Direccién de

Austeridad y' Rendicién de Cuentas de esta Comisién, los “Lineamientos de Entrega-
Recepeion por el Término de Administracién de la Comision Estatal de Derechos Humanos
Jalisco del periodo 2017-2022”, -asi como los formatos respectivos, que se llenaran
debidamente, para el proceso de entreg’a:reéepcién de esta Defensoria a llevarse a cabo el
proximo 1° de agosto del afio en cursoé otorgéndo la capacitacion correspondiente al personal
que desarrollara dicho proceso. Asimismo, este Organo Interno de Control, con fecha 2 de
junio del 2022, participd en la sesién de instalacién de la Comisién de Transicién de esta

Defensoria, que serd la encargada de la revisién del proceso de entrega-recepcién por cambio

de administracién constitucional.

El Organo Interno de Control participé durante el segundo trimestre del 2022, en el desarrollo
de 2 sesiones extraordinarias del Comité de Adquisiciones de esta Comisién, en las cuales se
llevaron a cabo las aperturas de propuestas de las Licitaciones Publicas Locales CEDHJ-024-

2022 y CEDHI-024-2022; ambas con concurrencia, donde nuestra labor fundamental es
salvaguardar la legalidad de los procedimientos de compras gubernamentales, de
conformidad con la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de

Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, ello, con la finalidad de detectar y prevenir

posibles responsabilidades administrativas.

Al reconocer la corrupeién como una violacién de derechos humanos y respaldar los trabajos
del Sistema Estatal Anticorrupcion, esta Comision generd su compromiso para contribuir en
el mejoramiento de las instituciones; muestra de ello, es el fortalecimiento de los mecaﬁismos
de rendicion de cuentas, por lo que, en este segundo trimestre del 2022, se registraron un total

de 338 Declaraciones Patrimoniales y de Intereses, de las cuales fueron 13 iniciales, 9 de

conclusiéon y 316 de modificacién.
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Reconocemos el derecho a la informacién como un derecho humano y fundamental, se
refrenda nuestro compromiso de transpafentar el ejercicio de la funcién publica, de
conformidad con la Ley de Transpare'ncia y-Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios; por ello en este informe de actividades se registraron 12 solicitudes

de informacién, asi como la asistencia a 1 sesién del Comité de Transparencia.

De igual forma, en el periodo que se informa, se realizaron las publicaciones que nos obliga
la legislacion en materia de transparencia, correspondiente a nuestro registro actualizado de
responsabilidades, también se publicaron las revisiones realizadas junto con sus
observaciones y recomendaciones, él registro de investigaciones y procedimientos de
responsabilidad; y por ultimo, se transparenté el listado actualizado sobre las obhcramones

del personal de la Comisién, sujeto a realizar declaracmnes patrimoniales.

Este Organo Interno de Control asistié a la Segunda Sesién Ordinaria del Grupo
Interdisciplinario, el dia 15 de junio del 2022, de conformidad con la Ley de Archivos del
Estado de Jalisco, en la cual se oriento, por parte de este o6rgano, a las distintas dreas
representadas por este grupo, en el proceso de baja documental, por el término de su vigencia

0 por siniestro de archivos, de conformidad con la normatividad aplicable.

Atentamente,

Guadalajara, Jal. 1°de julio del 2022

’

A
Alicia'Ortega Solis

®

Titular del Organo Interno de Control
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